
研修概要

○目　的

○対象者 岐阜県内に本店が所在する建設関連企業の社員（主に経営者、部長、課長、係長等向け（現場技術者含む。））

○定　員 ４０名

○日　時 令和７年１０月９日（木）　１３：３０～１６：３０

○会　場 ワークショップ２４　４階　研修室（大垣市今宿６丁目５２番地１８）

○持ち物 筆記用具、名刺

○受講料 3,000円　（テキスト代）

○主　催 建設ＩＣＴ人材育成センター　（（公財）岐阜県建設研究センター内）

○カリキュラム

時　間 研　修　内　容 講　　師

13:00～13:30 　（受付）

　

16:30 閉講、アンケート記入

（注）　研修内容については変更することがあります。随時休憩をはさみます。

（注）　ＣＰＤＳ認定講習です（３ユニット）。

　　　　※年間取得ユニットに上限が設けられた学習プログラムです。詳細については、（一社）全国土木施工管理技士会連合会にお問

　　　　   い合わせください。

（注）　設計CPD認定講習です。（３ポイント）

（注）　遅刻・早退があった場合、CPDSのユニット数及び設計CPDのポイント数が減少する可能性があります。

　建設業界における女性技術者の離職防止を図るため、経営者を対象として、女性技術者がより活躍できる環境
を整備するために必要なことや配慮すべきことを学ぶセミナーを実施します。
　※本研修では、グループワークを実施します。

有限会社ゼムケンサービス
代表取締役　籠田　淳子　氏

13:30～16:30

○講演「ダイバーシティ経営による企業成長」
　
○グループワーク
　 ・「多様な人材を活かすための具体的な仕組み」や、「男性社員を巻き込んだダイ
　　バーシティ推進の取り組み」などについて意見交換

令和７年度  経営力向上セミナー
～女性技術者の活躍（経営者向け）～


